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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

Przyjazna i fachowa opieka żłobkowa drogą do aktywizacji zawodowej 
rodziców i opiekunów dzieci do lat 3

o numerze WND-RPSL.08.01.03-24-05E9/16


współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014-2020, Działanie 8.1.3. Zapewnienie dostępu do usług opiekuńczych nad dziećmi do lat 3.

zawarta w Katowicach dn. _______________________ pomiędzy: 
 
Niepublicznym Żłobkiem i Przedszkolem Słonik Elżbieta Nowina-Konopka
z siedzibą w Katowicach, ul. Obroki 70, 40-833 Katowice
reprezentowaną przez Panią Elżbietę Nowina-Konopka
zwaną dalej Organizatorem
a
Panią / Panem ____________________________________
zam. w __________________________________________
ul. _____________________________ nr domu __________ nr lokalu __________
PESEL _____________________________
Telefon _____________________________
E-mail _____________________________
Zwaną/ym dalej Uczestnikiem
§1 
1. Dla potrzeb Umowy przyjmuje się, że określone poniżej pojęcia oznaczają: 
1) Instytucja Organizująca Konkurs (IOK) – Zarząd Województwa Śląskiego, ul. Ligonia 46, 
40-037 Katowice
2)  Organizator – Niepubliczny Żłobek i Przedszkole Słonik Elżbieta Nowina-Konopka
3) Uczestnik –  osoba, która objęta zostanie wsparciem w ramach Projektu 
4) Umowa o dofinansowanie  –  oznacza umowę, która została zawarta pomiędzy Organizatorem a Instytucją Organizującą Konkurs (IOK) w związku z przyjęciem do realizacji Wniosku o dofinansowanie o nr WND-RPSL.08.01.03-24-05E9/16
5) Projekt – oznacza projekt realizowany w ramach regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014 – 2020, Działanie 8.1.3. Zapewnienie dostępu do usług opiekuńczych nad dziećmi do lat 3, pn. Przyjazna i fachowa opieka żłobkowa drogą do aktywizacji zawodowej  rodziców i opiekunów dzieci do lat 3 o numerze WND-RPSL.08.01.03-24-05E9/16
6) Załącznik – wymagane dokumenty stanowiące integralną część umowy
 
§ 2
1. Przedmiotem umowy jest określenie praw i obowiązków stron umowy w ramach Projektu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego i realizowanego przez Organizatora. 
2. Organizator  oświadcza, że Uczestnik Projektu został zakwalifikowany do udziału w Projekcie. 
Organizator  zobowiązuje się do prowadzenia Projektu zgodnie z umową o dofinansowanie  oraz Regulaminem rekrutacji do Projektu pt. Przyjazna i fachowa opieka żłobkowa drogą do aktywizacji zawodowej  rodziców i opiekunów dzieci do lat 3
3. Uczestnik oświadcza, że zapoznał się z postanowieniami Regulaminu rekrutacji do Projektu  i zobowiązuje się do ich przestrzegania. 

§ 3  
1. Organizator w wykonaniu Umowy zobowiązuje się: 
1) Objąć Uczestnika wsparciem w ramach Projektu, zgodnie z założeniami Wniosku o dofinansowanie oraz podpisaną Umową o dofinansowanie
2) Zapewnić wykwalifikowaną kadrę realizującą poszczególne zadania w Projekcie
3) Zapewnić stosowną opiekę dzieciom Uczestnika Projektu oraz wyżywienie 

§ 4  
1. Uczestnik oświadcza, iż spełnia warunki umożliwiające udział w Projekcie, tj. jest osobą, która spełnia łącznie poniższe warunki: 
1) pracującą, powracającą na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka lub osobą bezrobotną lub osobą bierną zawodowo lub osobą pracującą zagrożoną utratą pracy ze względu na konieczność opieki nad dzieckiem do lat 3
2) sprawującą opiekę nad dzieckiem w wieku do 3 lat
3) która zgłosi chęć udziału w Projekcie, poprzez złożenie podpisanego własnoręcznie i czytelnie Formularza zgłoszeniowego do Projektu

2. Uczestnik zobowiązuje się dostarczyć do siedziby Organizatora Projektu, w terminie do 5 dni roboczych od powzięcia informacji o zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie, niezbędne dokumenty, wyszczególnione w Formularzu zgłoszeniowym, tj.:
1) skrócony odpis aktu urodzenia dziecka
2) zaświadczenie o zatrudnieniu/umowa o pracę                  
lub   zaświadczenie z PUP potwierdzające posiadanie statusu bezrobotnego  
lub oświadczenie o pozostawaniu osobą niepracującą-nieaktywną zawodowo, będącą poza rynkiem pracy ze względu na konieczność opieki nad dzieckiem lub zaświadczenie/oświadczenie o przebywaniu na urlopie macierzyńskim/ rodzicielskim/ wychowawczym lub oświadczenie o zagrożeniu zwolnieniem z pracy z uwagi na konieczność opieki nad dzieckiem  do lat 3
3) zaświadczenie/orzeczenie o niepełnosprawności dziecka[footnoteRef:2] [2: 		dokument należy dostarczyć wyłącznie, jeżeli dotyczy] 


3. Uczestnik zobowiązuje się ponadto: 
1) wziąć udział w badaniu monitorującym/ewaluacyjnym na zakończenie realizacji Projektu poprzez wypełnienie Ankiety 
2) przedstawić zaświadczenie lub inny dokument o ukończeniu szkolenia/kursu podnoszącego kompetencje - w przypadku jego uzyskania w trakcie uczestnictwa w projekcie
3) przestrzegać zasad  Regulaminu rekrutacji do Projektu
4) Uczestnik Projektu oświadcza, że wszystkie dotyczące go (oraz jego dziecka) dane zawarte w dokumentacji przedłożonej w toku postępowania rekrutacyjnego są zgodne z prawdą, aktualne oraz zobowiązuje się bezzwłocznie informować Organizatora o każdej ich zmianie
 
§ 5  
Organizator może rozwiązać Umowę bez wypowiedzenia w przypadku: 
1. Rozwiązania Umowy o dofinansowanie określonej w § 1 niniejszej umowy przez IOK 
2. Rażącego naruszenia przez Uczestnika postanowień niniejszej Umowy lub działania na szkodę Organizatora 
3. W przypadku poświadczenia nieprawdy w punkcie 2  §4 Umowy,  Uczestnik zobowiązany będzie do pokrycia 100% poniesionych kosztów (od dn. podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie do dnia powzięcia przez Organizatora informacji o zaistnieniu ww. sytuacji) z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, naliczonych odpowiednio od dnia wymagalności zapłaty 
4. W przypadku niestosowania się do Regulaminu rekrutacji do Projektu Uczestnik może zostać skreślony z listy Uczestników Projektu i tym  samym zobowiązany do pokrycia 100% poniesionych kosztów (od dn. Podpisania Deklaracji uczestnictwa w Projekcie do dnia powzięcia przez Organizatora informacji o zaistnieniu ww. sytuacji)  z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, naliczonych odpowiednio od dnia wymagalności zapłaty 
5. Ciągłość opłat obowiązuje przez cały okres trwania niniejszej umowy. Rozumie się przez to że przez cały okres trwania umowy Rodzic zobowiązany jest wnosić  pełną opłatę miesięczną za opieką niezależnie od tego czy dziecko uczęszcza na zajęcia czy też jest nieobecne. 
6. Opłatę stałą za opiekę sprawowaną nad dzieckiem zgodnie z opisem przedmiotu Umowy ustalono
 w wysokości 170,00 zł miesięcznie. Opłata wnoszona jest z góry do 5 dnia każdego miesiąca na
 konto bankowe numer  Bank PKO S.A 34 1240 1330 1111 0010 4031 0009 za dany miesiąc.
7. W przypadku opóźnienia bądź nie uregulowania płatności wobec żłobka we właściwym terminie  cała różnica z tytułu zadłużenia stanie się należnością do zapłaty na rzecz żłobka zgodnie z aktami prawnymi regulującymi daną sytuację.
8. W przypadku opóźnienia bądź nieuregulowania płatności wobec żłobka do dnia 10 każdego miesiąca żłobek ma prawo do naliczenia odsetek ustawowych za zwłokę oraz wysłania upomnienia (monitu) listem poleconym i obciążenie rodzica kosztem 10 złotych za każdy wysłany monit. 
9. W przypadku nieuregulowania zaległości w wysokości oraz terminie wyznaczonym w monicie żłobek ma prawo niezwłocznie przekazać powstałą wierzytelność do Kancelarii Prawno Windykacyjnej  i obciążyć  rodzica kosztami procedury windykacyjnej.

§ 6 
1. Strony zobowiązują się dążyć do polubownego załatwiania wszelkich sporów mogących wyniknąć w związku z realizacją Umowy

2. W przypadku niemożności rozstrzygnięcia sporu w trybie określonym w ust. 1, Strony ustalają zgodnie, że spór zostanie poddany  pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Organizatora

3. Strony wyłączają możliwość umownego przeniesienia praw i obowiązków Uczestnika wynikających z niniejszej Umowy na osobę trzecią

§ 7
Uczestnik zobowiązuje się do:
1. Przyprowadzania dziecka w godzinach od …................... do ….................. do Żłobka.
2. Współdziałania z Organizatorem w zakresie wszystkich spraw związanych z pobytem dziecka w żłobku.
3. Przyprowadzania oraz odbierania dziecka ze żłobka osobiście lub przez osobę pisemnie upoważnioną w godzinach funkcjonowania żłobka.
4. Terminowego wnoszenia opłat ustalonych w niniejszej umowie.
5. Niezwłocznego informowania Organizatora o nieobecności dziecka.
6. Natychmiastowego zawiadomienia Organizatora w przypadku wystąpienia u dziecka choroby zakaźnej lub innej mogącej przenosić się na pozostałe dzieci korzystające z usług żłobka.
7. Przyprowadzania do żłobka dziecka wyłącznie zdrowego.
8. Nie przynoszenia przez dziecko ostrych i niebezpiecznych przedmiotów, a także przedmiotów drogocennych. 

§ 7 
1. Umowa sporządzona została w 2 (dwóch) jednobrzmiących egzemplarzach po 1 (jednym) dla każdej ze Stron
2. Umowa  ważna w okresie uczestnictwa w Projekcie
3. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
 
 
 
 

 
_____________________________                                               _____________________________    
         (podpis Uczestnika Projektu)                                                            (podpis Projektodawcy)
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